
BUSQUEDA DE PERSONAL 

 

Denominación del puesto: Responsable de Mantenimiento 

 

Requisito.  

 Generales: 
o Edad: entre 35 y 45 años (no excluyente).- 
o Sexo: Hombre 
o Disponibilidad horaria 
o Experiencia en puestos similares 

  Experiencia: Conocimientos 
o Estudios:  Secundario completo, preferiblemente educación técnica 
o Conocimientos en: tareas generales de mantenimiento 
o Computación: Manejo del paquete Office/ Conocimiento básicos de 

informática. 

 

 Competencias conductuales 
o Predisposición y colaboración 
o Responsabilidad 
o Compromiso 
o Organización 
o Sentido de los valores familiares 
o Buena predisposición al trabajo en equipo 

 

Tareas a desarrollar  

 Sus responsabilidades incluirán  
o Responsable general del mantenimiento integral del edificio 
o Organización del personal a cargo 
o Cargo del inventario de herramientas, maquinarias y materiales de 

uso propios al sector. 
o Elaboración de planes de trabajo 
o Coordinar los trabajos del personal para el armado y desarmado de 

espacios para reuniones y eventos 



o Presentar informes de trabajos realizados y de cumplimiento de 
objetivos 

o Interactuar con Administración para el desarrollo de las compras y 
contrataciones 

 

 

 Lugar de Trabajo: Bella Vista, GBA. 
 Días y horarios de trabajo:  Lunes a Viernes de 07:00 a 17:00 flexible  
 Modalidad de contratación: Relación de dependencia 

 

 

Datos adicionales 

Enviar CV a gabriela.ayotmartello@colegiosantaethnea.com.ar   con referencias e 
indicando la remuneración pretendida.  

 

 

 

 

 


